
 

 

 

 

Integrationskraft (m/w/d) 
 

Christliche Kindertagesstätte „Die Schatztruhe“ 
 
ChristTa e.V. ist Träger von drei Kindertagesstätten in denen Kinder im Alter von sechs Monaten bis 
sechs Jahren betreut werden. Aufgrund der konfessionellen Ausrichtung des Trägers erwarten wir die 
Identifikation mit den Werten, die sich aus dem christlichen Glauben ergeben. Wir suchen eine 
Integrationskraft zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 
 
Wir erwarten: 

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in mit der 
Zusatzqualifikation Fachkraft für pädagogische Inklusion, staatlich anerkannte/r 
Heilpädagoge/in oder Dipl. Heilpädagoge/in 

 Überzeugtes Eintreten für die Erziehungs- und Bildungsziele im Rahmen unseres 
pädagogischen Konzepts 

 Kommunikationsstärke und empathisches Auftreten 

 Flexibilität und Bereitschaft zur Teamarbeit 

 Eigeninitiative und selbstständiges Arbeiten 
 
Wir bieten: 

 Mitarbeit in einem engagierten Team im vielfältigen Arbeitsfeld 

 Möglichkeiten zur Weiterbildung 

 Abwechslung und Verantwortung 

 Leistungsgerechte Vergütung  

 50,00 € Sachbezug pro Monat 

 25 % Zuschuss zur bAV 

 Bikeleasing 
 
Deine Aufgaben: 

 Beteiligung an der Umsetzung der pädagogischen Arbeit nach KiBiz in Bezug auf die 
Bedürfnisse der Kinder  

 Beobachtung, Einschätzung und Begleitung der sozialen Prozesse zwischen den 
Integrationskindern und den Regelkindern. 

 Erstellen und ggf. Weiterentwicklung des Teilhabe- und Förderplans sowie die Antrag-stellung 
für einen Integrationsplatz in Zusammenarbeit mit der Leitung und dem Träger 

 Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung der Integrationskinder 

 Enge Zusammenarbeit mit den Eltern und den nötigen Institutionen 
 
Bist du interessiert? Dann schick uns deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen als PDF an 
bewerbung@christta.de. Fragen zu der Ausschreibung beantwortet gerne Herr Robin Schmidt. 
 
ChristTa e. V. │ Detmolder Straße 613a │ 33699 Bielefeld 
 
Mit dem Eingang der Bewerbung erklären sich die Bewerber/innen gleichzeitig einverstanden, dass 
vorübergehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. 


